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FICHA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DEL CENTRO ESTATAL DE EVALUACION
Y CONTROL DE CONFIANZA

Dependencia: 1244 — Centro Estatal de Evaluacién y Control
de Confianza

Programa Presupuestario: MO0Q1.- Gestién y Apoya Institucional

Resumen narrativo: F.P.CQ1 - Actividades de facilitacion (apayo) desarrolladas
para el cumplimiento de metas de las areas sustantivas

Indicador: FPCOQ1.- Porcentaje de cumplimiento programatico de
meias sustantivas de la institucion.

Trimestre: Cuarto Trimestre 2023

Unidad Responsable del 1101 - Despacho de la Direccion Generai def Centro Estatal

Indicador: Evaluacion v Control de Confianza

Documento de evidencia: Se anexa al presente Ias fotos de la semaforizacion.

Para este trimestre se programo reportar un fotal de tres indicadores, de los cuales unc obtuvo
semaforizacion verde (Indicador a Nivel Componente} y dos cbtuvieren semaforizacion amariila (A07T v
A02). Para este cuarto trimestre el nivel de cumplimiente fue del 100% y la Meta Anual Equivalente fue
de un 84.615 % por lo que, derivado de los parédmetros establecidos en la semaforizacion, este indicador
queds en color Verde.

Los dos indicadores en semaforizacion amarilla (A01 y A02) nc superaron la meta
programada. La razoén es la siguiente:

Indicador A01-Porcentaie de personal de las instituciones de Seguridad Publica Estatal. Municipal, asi
como de la Fiscaliz General del Estado aprobados en control de confianza.

Ej Centro Estatal de Evaluacién de emitio durante el periodo comprendido entre ¢/ 1° de octubre af 31
de diciembre del 2023, un total de 224 resultados aprobatorios de 286 elementos evaluados y activos
(permanencia) de las Instifuciones de Seguridad Publica Estatal, Municipal y de la Fiscalfa General del
Estado.

E] Centro Estatal de Evaluacion v Control-de Confianza, en coordinacion con las Instifuciones de
Seguridad Prblica Estatal, Municipales y la Fiscalia General del Estado, implemento una estrategia de
entrega masiva de expedientes de evaluacion, Lo anterior con el objefivo de incrementar el numero de
evaluaciones aprobadas de conirol de confianza con mira a la revalidacion de la Licencia Oficial
Colectiva, sin embargo. por cuestiones inherentes de cada glemento evaluado no se cumplio con la
meta programada; asi también porque existen resultados en procesc de dictaminacion de las
evaluaciones realfizadas en el pericdo que se reporia.

Dicha situacion ocasiona una disminucién moderada en la emisién de los resultados aprobatorios en
las evaluaciones de control de caonfianza, quedando un avance de metas de un 78.322% por lo que,
derivado de los pardmetros establecidos en la semaforizacion, este indicador quedo en color Amarillo

indicador A02- Porceniaie de personal de permanencia de las corporaciones policiacas evaluados en
control de confianza.

E! Centro Estatal de Evaluacion se evalud durante ef berfo_do comprendido entre el 1° de octubre al 31
de diciembre del 2023. a un total de 286 elementos en activo (permanencia) de los 343 elementos gue
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pierden su vigencia en las Instituciones de Seguridad Publica Estatal, Municipal y de la Fiscalia General
del Estado. correspondiente a este trimestre.

F| Centro Estatal de Evaluacién v Contral de Confianza, en coordinacion con las Instituciones de
de entrega masiva de expedientes de evaluacion. Lo anterior con el objetivo de incrementar el numero
de evaluaciones de control de confianza, sin embargo, no se logro alcanzar la meta fotal programada,
quedando un avance de meta def 83.382%.

Por lo que. derivado de los parametros establecidos en la semaforizacion, este indicador queda en color

Amarillo.
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